
 

 
 

 

VERWALTUNGSGEMEINSCHAFT BAD GRÖNENBACH 

Die Verwaltungsgemeinschaft Bad Grönenbach (Landkreis Unterallgäu) mit insgesamt ca. 10.000 

Einwohnern in den drei Mitgliedsgemeinden Markt Bad Grönenbach, Gemeinde Wolfertschwenden 

und Gemeinde Woringen sucht ab sofort in Vollzeit (39,0 Std./Woche) eine/n   

 

 

Bauingenieur/in (m/w/d) – Fachrichtung Hochbau 
 
 
 

         
 Vollzeit   bis zu EG 11 TVöD  unbefristeter Vertrag, in einer
 39,00 Stunden      modernen Behörde, viele  
         Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 
 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

 

• Planung, Baubetreuung, Unterhalt, Betrieb und Verwaltung kommunaler Baumaßnahmen 

• Eigenverantwortliche Projektsteuerung von Neubau-, Umbau- und Sanierungsmaßnahmen 

• Fachliche Betreuung von Bauleitplanverfahren und Beurteilung von Baugesuchen 

• Beauftragung und Überwachung externer Architekten/Ingenieure/Handwerker bei Hoch- und 

Tiefbaumaßnahmen 

• Organisation und Begleitung von Ausschreibungen, Vorbereitung von 

Leistungsverzeichnissen, Prüfung und Einstellung auf Vergabeplattformen, Durchführung von 

Submissionen 

• Prüfung und Abwicklung der Abrechnung, Mittelüberwachung 

 
 
 

Das bringen Sie mit: 

 

• Ein abgeschlossenes Studium des Ingenieurwesens (Diplom-Ingenieur/Bachelor) 

• Praktische Berufserfahrung und umfassende Rechts- und Fachkenntnisse im Bereich 

Hochbau sowie Bauplanungs- und Bauordnungs- und Vergaberecht 

• Hohes Maß an technischem Verständnis im Bereich Bau / Technik, Belastbarkeit und 

Verhandlungsgeschick 

• Flexibilität und Eigeninitiative in der Aufgabenwahrnehmung 

• EDV Kenntnisse in MS-Office, GIS Anwendungen 

• Führerschein der Klasse B 

 
 



Das bieten wir Ihnen: 

 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

• Arbeiten in einem engagierten Team in einer modernen Dienstleistungsbehörde 

• Fachschulungen und eine gute Einarbeitung 

• Vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeitsfelder 

• Gleitende Arbeitszeiten 

• Möglichkeit von Homeoffice 

• Tarifvertrag: Eine leistungsgerechte Vergütung in EG 11 TVöD 

• eine Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“) 

• eine jährliche Leistungsprämie 

• Vermögenswirksame Leistungen und zusätzlich finanzierte Altersvorsorge 

• 30 Tage Urlaub (ab 2027: 31 Tage), kein Dienst an Weihnachten und Silvester 

• Krisensicherer Arbeitsplatz mit Aufstiegsmöglichkeiten  

• Betriebsausflug und gemeinsame Weihnachtsfeier 

 

 

 

Interessiert? 

 

Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung (gerne per E-Mail im PDF-Format) mit 

aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 09.08.2026 an die  

 

Verwaltungsgemeinschaft     für weitere Auskünfte: 

Bad Grönenbach     Frau Ohneberg, Personalamt 

Marktplatz 1        Tel.  0 83 34/ 605-26 

87730 Bad Grönenbach            E-Mail: personal@bad-groenenbach.de 


